F.L.N.S., Fedération Luxembourgeoise de
Natation et de Sauvetag@ssociation sans
but lucratif.

Siege social: L-8009 Strassen, 3, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg F 5.772.

Les statuts de l'association ont en conséquentAskemblée générale extraordinaire de la
F.L.N.S. depuis le 13 octobre 2012 la teneur suezan

Dénomination, Siege, Durée, Obijet,
Compétence

Art 1 °. L'association est dénommée FEDERATION LUXEMBOURGEPI DE
NATATION ET DE SAUVETAGE, en abrégé F.L.N.S. Ellsteégie par les présents statuts
et par les dispositions de la loi du 21 avril 18B&cernant les associations sans but lucratif.
Art. 2. Le siege de la F.L.N.S. est établi 3, route d'Arlo-8009 a Strassen.

Art. 3. La F.L.N.S. a été fondée a Luxembourg, le 15 jili@4. Sa durée est illimitée.

Art. 4. La F.L.N.S. a pour objet:

a) de réglementer, d'organiser et de développpratigue sportive de la natation, du water-

polo, du plongeon, la natation synchronisée etadmatation en eau libre au Grand-duché de
Luxembourg, ainsi que ces disciplines sont défidess les reglements de la FEDERATION

INTERNATIONALE DE NATATION (FINA);

b) de promouvoir la pratique et le développemergalwvetage, d'organiser les épreuves et de
gérer l'attribution des brevets de sauvetage;

c) de promouvoir la pratique et le développemeaninme sport loisir, de la natation et des
autres disciplines aquatiques pratiquées.;

d) de grouper les sociétés et les sportifs pratijles disciplines énumérées ci-dessus, de
coordonner leurs efforts, de les représenter eeflendre leurs intéréts sur le plan national et
international.

Art. 5. La F.L.N.S. est seule compétente pour:

a) delivrer les licences autorisant la pratiquethp® des disciplines telles qu'elles sont régies
par les reglements de la FINA,

b) faire disputer les championnats nationaux eeautompétitions de caractére national;



c) homologuer les records nationaux et les me#eperformances par catégories d'age;

d) désigner, d'une part les nageurs et équipegsgepant le Luxembourg aux compétitions
internationales, d'autre part les dirigeants regmésits le Luxembourg aux mémes
compétitions ainsi qu'aux conférences et congitésriationaux;

e) autoriser I'organisation de compétitions au Inolxeurg;

f) autoriser la participation d'équipes affiliéedaaF.L.N.S. et de nageurs licenciés a la
F.L.N.S. a des compétitions au Grand-duché de Lbweng et a I'étranger.

Art. 6. Sans préjudice des obligations résultant de sdiiagbn a la Fédération
Internationale de Natation et a la Ligue Européerde Natation, la Fédération
Luxembourgeoise de Natation et de Sauvetage (FlpSrit l'utilisation par les sportifs et
l'administration aux sportifs de substances ou dthades de dopage.

Tout en tenant compte de ce qui précede, en matetatte contre le dopage, la FLNS se
soumet avec tous ses membres et tous ses licéntadgorité de I'Agence Luxembourgeoise
Antidopage.

Elle reconnait a cet organisme

- le droit d'établir les régles et principes ddutie antidopage et de fixer les modalités et
procédures suivant lesquelles cette lutte et phusqolierement les contrdles antidopage sont
meneés, y compris les régles protectrices des diegdicenciés;

- le droit de déterminer les sanctions qu'encoucenik qui contreviennent aux regles dont
guestion au tiret qui précéde;

- le droit de procéder aux contréles antidopagenpaes licenciés, notamment de fixer le
programme des contréles et de désigner les licecadntroler, ainsi que de choisir le ou les
établissements effectuant les examens de labaatoir

- le droit de diriger les poursuites devant le @inge Discipline contre le Dopage chargé de
prononcer, s'il y a lieu, les sanctions, pour auga® l'instance se déroule au Luxembourg, y
compris le droit de faire appel contre un jugentEnpremiere instance.

La FLNS céde au Conseil de Discipline contre le &ym institué a cet effet par le C.O.S.L.,
le pouvoir de connaitre des infractions aux reglesla lutte antidopage dont question a
l'alinéa qui précede, sous réserve des attributcnsTribunal Arbitral pour le Sport du

Comité Olympique International pour les sportifs manifestations internationales qui
relevent de sa juridiction.

Toute disposition des statuts contraire aux présetispositions est réputée non écrite.
Art. 7. La F.L.N.S. peut affilier et s'affilier. Elle eaffiliée au COMITE OLYMPIQUE ET

SPORTIF LUXEMBOURGEOIS (C.0.S.L.), a la LIGUE EURBIENNE DE NATATION
(LEN) et & la FEDERATION INTERNATIONALE DE NATATIONFINA).



Art. 8. La F.L.N.S. peut effectuer toutes opérations niexdgis, immobilieres et financieres
qui entrent dans son objet social.

Art. 9. L'activité de la F.L.N.S. s'exerce dans un eg@iheutralité politique.

Composition, Admission, Démission,
Exclusion, Cotisation

Art. 10. La F.L.N.S. comprend comme membres effectifs destes pratiquant de fagcon
prépondérante au moins l'une des disciplines steégaous forme de compétition ou de sport
loisir: la natation, le water-polo, le plongeon nlatation synchronisée, le sauvetage ou toute
autre discipline approuvée par la FINA

En outre, la F.L.N.S. peut comprendre des membasiduels.
Art. 11. Toute société qui désire devenir membre de laN-d., adresse au Conseil
d'administration une demande écrite accompagnéeegemplaire de ses statuts et de la liste

des membres de son comité.

Le Conseil d'administration statue provisoirementattendant la décision définitive qui
appartient a la prochaine assemblée générale.

Art. 12. Le particulier qui désire devenir membre individde la F.L.N.S. adresse une
demande écrite au Conseil d'administration quustatovisoirement en attendant la décision
définitive qui appartient a la prochaine assempkeerale.

Art. 13. La qualité de membre de la F.L.N.S. se perd:

a) par démission écrite adressée au Conseil d'&traiion;

b) par I'exclusion prononcée par I'Assemblée gémémt pour infraction grave aux statuts et
reglements de la F.L.N.S., soit pour non-paiemamt, année aprés échéance, des cotisations

et autres obligations financieres vis-a-vis de.laf.S..

Le membre démissionnaire ou exclu n'a aucun dwitesfond social de la F.L.N.S. et ne
peut revendiquer le remboursement des cotisatiersees.

Art. 14. La cotisation annuelle ne peut pas étre supéri@@®0.- Euros, pour les membres
ou membres individuels.

Elle est fixée par I'Assemblée générale a la majatsolue des voix.

Administration

Art. 15. La F.L.N.S. est administrée par un Conseil d'atstrition composé de huit (8) a
douze (12) membres pris parmi les délégués deétésaffiliées et les membres individuels.



Si le Conseil d'administration est composé de (8)ita dix (10) membres, celui-ci ne peut
comprendre plus de trois (3) délégués d'une mérogtéoni plus de deux (2) membres
individuels.

Si le Conseil d’administration est composé de ogddg a douze (12) membres, celui-ci ne
peut comprendre plus de quatre (4) délégués d'uémeanmsocieté ni plus de deux (2)
membres individuels.

Pour pouvoir étre €lu a la fonction de membre dused d'administration, le candidat doit
étre majeur, étre domicilié au Grand-duché de Libamg, étre licencié a la F.L.N.S. et
avoir des connaissances de la langue luxembourgeois

Art. 16. Les membres du Conseil d'administration sont pard'Assemblée générale, sur la
base des listes présentées par les candidatsemtssidoit par acclamation, soit au vote secret
a la majorité absolue des votes exprimes.

Si, a un premier tour de scrutin aucune liste réobtia majorité requise, il est procédé a un
second tour de scrutin entre les deux listes aghténu le plus grand nombre de voix au
premier tour. En cas d'égalité de voix au premoer un scrutin de barrage détermine les
listes a prendre en considération pour le deuxigme En cas d'égalité de voix au deuxieme
tour il sera procédé a d'autres tours de scrusigyid ce qu'une majorité soit obtenue.

Les listes de candidats sont introduites aupréSahseil d'administration de la F.L.N.S., par
les candidats présidents, huit jours avant la datbAssemblée générale. La liste indique les
personnes prévues pour les fonctions des deux Vieessidents suivant l'article 20 des
présents statuts.

La candidature d'une personne, licenciée a la F9.,Maisant partie d'une liste présentée par
un candidat président, doit étre appuyée par uttee Isignée par le Président ou un
représentant diment mandaté de la sociéte, aféillaéd-.L.N.S., dont le candidat releve.

Un membre individuel, licencié a la F.L.N.S., dpitsenter une lettre mentionnant qu'il
désire présenter sa candidature sur la liste ddidanprésident.

Aucune liste de huit (8) a dix (10) candidats natpmmprendre plus de trois (3) délégués
d'une méme société affiliée a la F.L.N.S. ni plasldux (2) membres individuels.

Si une liste comporte de onze (11) a douze (12jlidats, elle ne peut comprendre plus de
quatre (4) délegués d’'une méme sociéte affiliéa B.L.N.S. ni plus de deux (2) membres
individuels.

Art. 17. Le Conseil d'administration est €lu pour une dul€deux ans.

Art. 18. En cas de vacance du poste de Président en camnsdat, tous les membres élus
du Conseil d'administration sont démissionnairepléen droit. Il sera procédé a I'élection

d'un nouveau Conseil d'administration, pour la duté@ mandat qui reste a accomplir, lors
d'une Assemblée générale convoquée par le Corladinthistration démissionnaire. Cette

Assemblée générale aura lieu dans un délai de 88 p dater de la démission. Les deux
Vice - présidents assureront la gestion des affaimurantes jusqu'a I'élection du nouveau
Conseil d'administration.



Art. 19. Le Conseil d'administration peut, par cooptatipourvoir aux vacances qui se
produisent dans son sein entre deux Assembléesrajgmnéles membres du Conseil
d'administration ainsi nommés achevent le mandaed& qu'ils remplacent, sous réserve de
ratification par la prochaine assemblée générale.

Art. 20. Le Conseil d'administration se compose:

- d'un Président,

- de deux Vice - présidents
- un Vice-président, est responsable de I'admatistn et des disciplines sportives
- l'autre Vice - président, est responsable design des finances

- de 5a 9 membres

Les membres du Conseil d'administration assumdeslaharge(s) qui leurs sont attribuées
lors de la premiére réunion qui suit I'Assemblénégéle. Le Conseil d'administration peut
s'adjoindre des commissions consultatives présigéesi'un de ses membres ou par le
Directeur Technique National. Le Conseil d'admmaisbn peut faire une redistribution des
charges a 'occasion d'une cooptation conformégéatticle 19.

- Le Directeur Technique National s'ajoute au nanldes membres du Consell
d'administration élus sans droit de vote aux réwidl préside la Commission Technique
Natation. Il s'occupe des autres disciplines spestien collaboration avec les présidents des
commissions consultatives. Il a un réle de corsredans toutes les questions techniques et
sportives en relation avec les disciplines spostiya sont pratiquées au sein de la FLNS.

Le Président dirige I'association et prend la dioecdu Conseil d'administration. Il préside
les Assemblées Geéneérales et représente la F.LIN.Signe avec le Vice - président
responsable de I'administration toutes les letttgsieces importantes engageant la F.L.N.S.
En cas d'empéchement du Président il sera remplacén des Vice - Présidents ou, en leur
absence, par un membre du Conseil d'administration.

Le Vice-président responsable de l'administratibrdes disciplines sportives s'occupe de
l'administration de la F.L.N.S. Il signe toutes leires et pieces relatives a I'expédition des
affaires courantes. Le Vice-président, responsdéli& gestion des finances gere les affaires
financiéres courantes fédérales. Les membres dselladiadministration qui assument la
présidence d'une commission consultative déterrhilkenomposition et le fonctionnement
de cette derniere en accord avec le Conseil d'astmation. lls présentent au Conseil
d'administration des propositions. Le Conseil diaistration est seul compétent pour en
décider I'exécution.

Art. 21. Le Conseil d'administration se réunit sur conviocatlu secrétariat chaque fois que
I'intérét de la F.L.N.S. le réclame ou que cing romsa du Conseil d'administration le
demandent. En principe le Conseil d'administraerréunit une fois par mois et au moins
dix fois par an.



Art. 22. Les décisions du Conseil d'administration sonsgxia la majorité des membres
présents, sous réserve de ce qui est dit ci-aprésgjat du quorum. En cas d'égalité des voix
celle du Président est prépondérante.

Si le Conseil d’administration se compose de h8jtd dix (10) membres, pour pouvoir
prendre une décision, la majorité des membres dusélod'administration doivent étre
présents, parmi eux le Président ou un des Vicgigmats. Si le Conseil d’administration se
compose de onze (11) a douze (12) membres, unsi@ecie peut étre prise que si (i) la
majorité des membres du Conseil d'administration paésents, parmi eux le Président ou un
des Vice-présidents et (i) des membres du Combsaiministration qui sont des délégués
d’au minimum trois (3) sociétés affiliées a la NLS. sont présents.

Lors de la réunion suivante une décision peut @tisee sur le méme ordre du jour quelque
soit le nombre de membres présents.

Un procés-verbal, de chaque réunion du Conseihdtadtration, sera dressé et communiqué
aux sociétés affiliées.

Art. 23. Tout membre du Conseil d'administration absentréurions, sans excuse légitime
a trois reprises consécutives, est démissionnaipgain droit.

Art. 24. Le Bureau Executif de la FLNS se compose du Peésieét des deux Vice-
présidents. Il peut se faire assister par le DéacTechnique National et du/de la Secrétaire
administratif (ve) ou par toute autre personnd gatime étre utile a l'intérét de la FLNS.

Le Bureau Exécutif prend soin des affaires cousante la FLNS ainsi que des affaires
urgentes qui seraient normalement de l'attribudiorConseil d'administration. Ces décisions
sont prises sous réserve de l'approbation par hsdllod'administration.

Le Bureau Exécutif est en charge de la préparalésréunions du Conseil d'administration.

Art. 25. Le Conseil d'administration a les pouvoirs d'adstiation et de disposition les plus
étendus pour la gestion des affaires de la F.L.888s le cadre des présents statuts. Ainsi, le
Conseil d'administration peut déterminer toutesglesstions de procédure par voie de codes
ou de reglements. Tout ce qui n'est pas expressédmarvé a 'Assemblée générale ou au
comité d'appel est de sa compétence.

Art. 26. Le Conseil d'administration présente tous les afapprobation de I'Assemblée
générale le rapport d'activité et le rapport finande I'exercice écoulé.

Art. 27. En cas de divergence de vues entre le Conseihdigdration et un membre de la
F.L.N.S. quant a l'interprétation ou l'applicatides statuts, codes et reglements, toutes les
parties concernées s'engagent a ne pas portertdesaribunaux judiciaires ordinaires un tel
litige mais, de demander l'arbitrage du comité peamle la F.L.N.S. qui statue en dernier
ressort, sauf recours, dans le délai de 40 jourdadeotification aux parties par lettre
recommandée de la sentence arbitrale rendue paomé@é d'appel, devant la Commission
Luxembourgeoise d'Arbitrage pour le Sport (C.L.A.&éée par le Comité Olympique et



Sportif Luxembourgeois a.s.b.l. (C.0.S.L.). Ce détanmence a courir le jour de la remise
de la lettre recommandée a la poste.

Le Comité d'appel est composé de cing membres)egaont pas nécessairement licenciés de
la F.L.N.S. lls sont élus pour une durée de deux @ar I'Assemblée générale soit par
acclamation, soit au vote secret a la majorité lalestes voix. L'Assemblée générale désigne
le président du comité d'appel.

Les membres du Comité d'appel sont rééligiblesr beandat est incompatible avec celui de
membre du Conseil d'administration ou d'un autgaoe de la F.L.N.S.

Les décisions du Comité d'appel sont prises a l@ritéa absolue des voix émises. En cas
d'égalité des voix, celle du président est prépardé.

Assemblée generale

Art. 28. L'Assemblée générale est ordinaire ou extraondinai
L'Assemblée générale ordinaire se réunit chaquéeaan cours du 4trimestre de I'année.

L'Assemblée générale désignera le club, membreadeLNS, qui organisera I'Assemblée
générale annuelle.

Une Assemblée générale extraordinaire peut étreoccpue par le Conseil d'administration
- de sa propre initiative.
- ou a la suite d'une demande écrite émanant diguniéme au moins des sociétés affiliées.

Dans ce dernier cas, I'Assemblée générale extrardidoit étre convoquée dans un délai
d'un mois.

Art. 29. Une décision de I'Assemblée générale est obligat@int requise pour:
a) la modification des statuts;
b) I'admission et I'exclusion des membres;

c¢) la nomination des membres du Conseil d'admatistt, du Comité d'appel et du Conseil
de surveillance;

d) la révocation collective ou individuelle des nimes du Conseil d'administration, du
Comité d'appel ou du Conseil de surveillance;

e) I'approbation du rapport annuel sur la situatioanciére de la F.L.N.S.;
f) la fixation des cotisations;

g) la dissolution de I'association.



Art. 30. Les sociétés affiliées et les membres individumetgeurs recoivent une invitation,
indiquant l'ordre du jour de I'Assemblée générglénze jours avant la date de lI'assemblée
générale.

Art. 31. Toute interpellation présentée par écrit huit oavant la date de I'Assemblée
générale doit y étre discutée.

Art. 32. L'Assemblée générale diment convoquée peut enipeiprendre valablement les
décisions sur tous les points figurant a l'ordrgalu quelgue soit le nombre des membres
présents ou représentes.

Les décisions sont prises en principe a la majabtblue des voix émises.

Néanmoins, I'Assemblée générale ne peut valableohdiiiérer sur les modifications aux
statuts, sur I'exclusion d'un membre et sur laotlis®n de I'association que si I'objet de
celles-ci est spécialement indiqué dans la conumtagt si I'assemblée réunit les deux tiers
des membres. Ces résolutions ne peuvent étre adogtéa la majorité des deux tiers des
voix. Si dans ces hypotheses, les deux tiers desbmas ne sont pas présents ou représentés a
la premiére réunion, il peut étre convoqué une rs@edéunion qui pourra délibérer quel que
soit le nombre des membres présents; mais, dansagela décision sera soumise a
I'homologation du tribunal civil.

Toutefois, si la modification statutaire porte $un des objets en vue desquels l'association
s'est constituée, les regles qui précedent sonifideslcomme suit:

a) la seconde assemblée ne sera valablement oéestiue si la moitié au moins de ses
membres est présente ou représentée;

b) la décision n'est admise, dans l'une ou danofd'assemblée, que si elle est votée a la
majorité des trois quarts des voix;

c) si, dans la seconde assemblée, les deux tiersasociés ne sont pas présents ou
représentés, la décision devra étre homologuéle pabunal civil.

Chaque fois qu'une société représentée en exparderhande, les décisions sont prises au
vote secret.

Art. 33. L'Assemblée générale se compose des déléguéndétes affiliées ainsi que des
membres individuels majeurs. Chaque société pefatirgereprésenter par trois délégués dont
un seulement a le droit de vote. Ce dernier d@semter une procuration didment signée par
le président et le secrétaire ou par des représsntiiment mandatés de la société, a faire
parvenir a la F.L.N.S. avant I'assemblée génétiiedélégué ne peut représenter plus d'une
société. Les membres du Conseil d'administratiopawent pas exercer les fonctions de
délégué lors de I'Assemblée générale.

Les sociétés et les membres individuels qui n'astrgglé leurs obligations financiéres vis-a-
vis de la F.L.N.S. n'ont pas droit de vote et n@vpat appuyer de candidature pour une liste
d'un candidat président lors des élections. Chagembre individuel majeur dispose d'une
VOIX.



Chaque société affiliee dispose de plein droiteamix. En outre, elle a droit & un nombre de
voix supplémentaires proportionnel au nombre ddisesces pendant I'exercice précéedent.

Le nombre des voix supplémentaires est détermimaeosuit:

Voix Licences Licences non compétitet

compétiteurs et dirigeants

1 15 et plus 30 et plus

2 30 et plus 60 et plus

2 50 et plus 100 et plus
4 70 et plus 140 et plus
5 95 et plus 190 et plus
6 120 et plus 240 et plus
7 150 et plus 300 et plus
8 180 et plus 360 et plus
9 215 et plus 430 et plus
10 250 et plus 500 et plus
11 290 et plus 580 et plus
12 330 et plus 660 et plus
13 375 et plus 750 et plus
14 420 et plus 840 et plus

Art. 34. L'Assemblée générale est présidée par le Présilgelat F.L.N.S ou en son absence
par un des Vice-présidents. Le Conseil d'admirtistrdait fonction de bureau a I'’Assemblée
générale. Pour les élections, un bureau de voteodedélégues, de sociétes différentes, est
désigné par I'Assemblée générale pour dirigerreedler les opérations de vote.

Art. 35. Le procés-verbal de I'Assemblée générale est signée Président et un des Vice-
présidents et communiqué aux sociétes affiliées.

Dispositions financieres

Art. 36. L'année financiére va du®lseptembre au 31 ao(t de I'année suivante.
Art. 37. Les ressources financieres de la F.L.N.S. compr@nn

a) les cotisations et droits divers qui sont éhiarge des membres;

b) les revenus réalisés a I'occasion des manii@ssabrganisées par la F.L.N.S.;
c) les intéréts produits par des fonds placés;

d) les subsides et subventions;

e) les libéralités autorisées.



Art. 38. La gestion financiere est contrdlée par un Corgisurveillance composé de trois
commissaires élus pour une durée de deux ansAgaeihblée générale, soit par acclamation,
Soit au vote secret.

Les commissaires sortants sont rééligibles. Leundat est incompatible avec celui de
membre du Conseil d'administration ou d'un autgaioe de la F.L.N.S.

Art. 39. Le Conseil de surveillance a pour mission de ébertrla conformité des comptes,
qui seront présentés a 'Assemblée générale, asetctitures et pieces comptables du Vice -
Président responsable de la gestion des finances.

Le Conseil de surveillance présente son rapportAssémblée générale et propose la
décharge a accorder au Vice - Président respondaltéegestion des finances.

Application par extension de sanctions pour
faits de dopage

Art. 40. La F.L.N.S. applique par extension, dans son doendé compétence, les sanctions,
portant interdiction de participation a des manétens sportives, prononcées pour faits de
dopage par un quelconque autre organisme natianahternational officiel régissant un
sport pratiqué au sein d'une fédération membre.@uSCL..

Dissolution

Art. 41. En cas de dissolution de l'association prononeéd'fAssemblée générale, celle-ci
donnera au patrimoine, apres acquittement du passafaffectation qui se rapproche le plus
possible de I'objet en vue duquel elle avait éééer



